Akademia Morska w Gdyni

Ocena jednostki organizacyjnej w zakresie wypelniania obowiazkéw dydaktycznych

Wydziat Mechaniczny Katedra Fizyki

na wydziale WM rok.ak:2016/171

Uprawnionych do oceny/wypetnionych: 579/60

Ocena ogélna  4.19 Srednia frekwencja 91% - 100%

Srednie oceny z pytari
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Nr Tres¢ pytania

| 1. Prowadzacy na pierwszych zajeciach oméwit program przedmiotu i zaktadane efekty ksztalcenia, wymagania i kryteria zaliczenia
przedmiotu.

2 2. Prowadzacy dotrzymat ustalonych na poczatku zajeé kryteriow zaliczenia przedmiotu.

3 3. Prowadzacy realizowat zajecia zgodnie z przedstawionym programem.

4 4. Prowadzacy realizowat zajecia zgodnie z planem zajgé, zajgcia rozpoczynaly i koniczyly si¢ punktualnie.

5 5. Zajgcia prowadzone byty w sposéb zrozumiaty, komunikatywny i uporzadkowany oraz przebiegaty w zyczliwej i zachgcajacej do
aktywnosci atmosferze.

6 6. Prowadzacy rozbudzat zainteresowanie oraz zachgcat do samodzielnego poszerzania wiedzy w obszarze tematyki zajec.

7 7. Zastosowane przez prowadzacego Srodki dydaktyczne byty adekwatne do specyfiki zaje¢ (laboratoria, ¢wiczenia itd.).

10 9. Na zajeciach praktycznych prowadzacy wskazywat przyktady praktycznych zastosowan przekazywanej wiedzy teoretycznej.

11 10. Prowadzacy byt dostgpny podczas konsultacji.

Odpowiedzi na pytania opisowe:

Lp Jezeli wybratas / wybrates odpowiedZ TAK wskaz ktérych przedmiotéw to dotyczy.

1 Fizyka

2 Labolatoria

3 elektrotechnika

Lp Jezeli korzystatas/es z konsultacji ocen ich jakos¢.

1 Konsultacje przebiegly bardzo sprawnie, inni mogliby si¢ uczy¢ od tej Pani.

2 W porzadku

3 Przyjecie 1 osoby zajmowalo prowadzacemu okoto péttorej godziny , gdzie konsultacje trwaty dwie godziny

Lp 11. Jakie zmiany nalezatoby wprowadzi¢ aby podnies¢ jakos¢ realizacji ocenianego przedmiotu.

1 Brak

2 Brak uwag.

3 Doktor Bogustaw Pranszke dzielit si¢ ciekawostkami fizycznymi, jednak na drugim semestrze wyklad sktadat si¢ tylko z ciekawostek.
Osobiscie wolatbym rozwigzywac zadania, ktére przygotowatyby mnie do egzaminu.

4 Wigcej zajec.

5 Pan fir Adam Stelmas.zewski, .potrafil bardzo dobrze pobudzi¢ do samodzielnego m.ys’lenia, bardzo wymagajacy, a?zkolwiek duzo
wyniostem z tych ¢wiczen. Nie mam zadnych uwag do Pana dr Stelmaszewskiego i prowadzonych przez niego zajec.

6 Zmieni¢ nauczyciela.

7 Doktor Adam Stelmaszewski nie ocenia sprawozdar z ¢wiczen na podstawie wiedzy zawartej w sprawozdaniu, a na podstawie swojego

systemu, ktéry nie pozwala, aby ludzie mieli przyjgte wszystkie sprawozdania. Zdarzaty sig liczne sytuacje, gdy praca byta odrzuc
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